zapBR/PR-Info: BR-/PR-Studium — Herausforderung Transformation — Demokratie und
Mitbestimmung

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

im September sind bei uns wieder zwei Zertifikatsstudiengange gestartet und diesmal mit der
Rekord-Zahl von insgesamt 29 Studierenden & . Denn Dank der Férderung durch die Hans-Bockler-
Stiftung und das Land Bremen kénnen auch Betriebs- und Personalrate studieren, die keine
Unterstitzung durch den/die Arbeitgeber:in erhalten. Das ist ein Schritt zu mehr
Weiterbildungsgerechtigkeit fir betriebliche Interessenvertretungen. Daher kommen heute gleich
weitere Infos zum Studium sowie Veranstaltungshinweise in Bremen und Berlin, ein

Forschungsgesuch zu hybrider Arbeit und eine spannende Dokumentation:

1. Infoveranstaltung und neue Studientermine zum Studienprogramm der Universitdat Bremen

Am 21. November findet 17 Uhr eine online Info-Veranstaltung zu unserem Studienprogramm
MABO und der Forderung statt. Hier berichten auch Studierende von ihren Erfahrungen.
Anmeldung unter: s.hocke@uni-bremen.de.

Ab 1. November werden die Termine fir das nachste Studienjahr auf unserer Homepage
veroffentlicht: www.uni-bremen.de/mabo

2. Herausforderung betriebliche Transformation! Wie sich die Arbeit und Qualifikation der
Betriebs- und Personalrate verandert

... damit beschaftigt sich am 22. Oktober die Kooperationsveranstaltung von Hans-Bockler-
Stiftung und Arbeitnehmerkammer Bremen. Neben Vortragen gibt es einen Round Table mit
studierenden Betriebs- und Personalrdten. Weitere Information und Anmeldung:
https://www.arbeitnehmerkammer.de/veranstaltungen/aktuelle-

veranstaltungen/veranstaltungen-details/betriebliche-transformation.html

3. Interessierte Personal- und Betriebsrate fiir Forschungsprojekt gesucht!

Hybride Arbeit als Herausforderung betrieblicher Sozialitat - dazu forschen Kolleg:innen am
Institut Arbeit und Wirtschaft der Universitat Bremen (https://iaw.uni-
bremen.de/projekte/laufende-projekte?proj=387). Fur die geplanten Betriebsfallstudien werden
noch interessierte Personal- und Betriebsrite aus den Branchen Offentliche Verwaltung,
Finanzdienstleistungen und IT-Dienstleistungen gesucht. Mehr Informationen zum Aufwand und
vor allem zu eurem betrieblichen Nutzen findet ihr hier im Informationsblatt:
https://t1p.de/01m5s

Bei Interesse meldet euch direkt bei Prof. Dr. Guido Becke (becke@uni-bremen.de)

4. Arbeit.Betrieb.Klima — Zusammenhalt in der Transformation

... noch ein spannender Veranstaltungshinweis, diesmal in Berlin: Die Heinrich-Boll-Stiftung und
die Hans-Bockler-Stiftung laden Betriebs- und Personalrate sowie haupt- und ehrenamtliche
Gewerkschafter*innen am 19.10.24 dazu ein, mit Spitzenpolitiker*innen von Blindnis 90/Die
Grinen und Vertreter*innen der Wissenschaft aktuelle Herausforderungen wie Demokratie im
Betrieb, die Ausrichtung der Tarifpolitik und Handlungsbedarfe der Politik in Zeiten der
Transformation zu diskutieren. Weitere Information und Anmeldung:
https://www.boeckler.de/de/aktuelle-veranstaltungen-2718-arbeit-betrieb-klima-

zusammenhalt-in-der-transformation-v-62948.htm
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5. Politik meets Betrieb: Mitbestimmung starkt die Demokratie

... die Dokumentation dieser Veranstaltung der Arbeitnehmerkammer Bremen und Bremischer
Bilrgerschaft enthalt u.a. spannende Interviews mit den Forscher:innen Martina Zandonella und
Johannes KieB — sehr lesenswert! Hier geht’s zur Doku: https://t1p.de/847dI

Dieser Newsletter kann gerne weitergeleitet und weiterempfohlen werden.
Herzliche GriRe
Simone Hocke

Wenn Sie unsere Mails nicht mehr erhalten mochten, gentigt eine kurze formlose Mail an Simone Hocke (s.hocke@uni-
bremen.de). Die Loschung Ihrer Daten wird Ihnen dann umgehend bestatigt. Wenn Sie uns keine Abmeldung schicken,
gehen wir davon aus, dass Sie unsere Einladungen und Informationen bis auf Weiteres erhalten méchten.
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